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CONSEJO DIRECTIVO
10° Reunion Ordinaria — 18 de noviembre de 2021

ACTA

Siendo las 09:00 hs del dia de la fecha, se reunen los integrantes del Consejo Directivo del CCT Patagonia
Norte del CONICET, por sistema dual presencial y por teleconferencia, con la participacion de:

® Dra. Maria Luz Martiarena en su caracter de Directora del CCT

® Dr. Esteban Balseiro en su cardcter de Director del INIBIOMA y Vicedirector del CCT
® Dr. José Luis Lanata en su caracter de Director del IIDyPCa

® Dr. Gustavo Villarosa en su caracter de Vicedirector del IPATEC

® Dra. Paula Marchelli en su caracter de Vicedirectora del IFAB

® Dr. Lucas Garibaldi en su caracter de Director del IRNAD

® Dr. Rodolfo Sdnchez en su caracter de Director del INN

Preside la reunion la Dra. Maria Luz Martiarena, Directora del CCT.

Temario

Temas sobre tablas

Aprobacidn del acta anterior

Protocolo y funcionamiento de la sede del CCT

Red de Vinculacidn Tecnoldgica. Documentos y planificacion PN
CyMAT: conformacion de la subdelegacién PN

Integracion del CIZI

Informe de Administracién, Recursos Humanos, OVT y Comunicacion
Consejo Asesor

. Comité de Etica

10.0bservatorio de Violencia Laboral y de Género

=
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Participan de la reunién el Lic. Raul Rubifios, Coordinador de la UAT, la Lic. Mariela Pasqui, Responsable
de la OVT, la Lic. Silvia Brizzio, Secretaria de Direccidon y CD, la Lic. Emiliana Garcia, por el area de
Comunicacidn y la Lic. Maria Eugenia Ghio en representacion del Equipo de Comunicacién del CCT.

Desarrollo de la reunién y tratamiento del temario

1. Temas sobre tablas
No se presentan.

2. Aprobacion del acta anterior
Los Directores expresan que no tienen observaciones al acta y se aprueba por unanimidad.
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3. Protocolo y funcionamiento de la sede del CCT

La Dra. Martiarena remite a la carpeta del Drive del CD donde se encuentra la documentacién referida al
tema. A continuacién, explica la necesidad de participacidn de los directores cuyos agentes se desempeiia en
la sede del CCT y consulta sobre no existencia de novedades sobre la obligatoriedad de completar la
Declaracién Jurada cada 14 dias, que en su conocimiento, sigue vigente.

El Dr. Balseiro recuerda que todos los agentes recibieron una encuesta desde CONICET Central; que a raiz
de eso dos agentes del INIBIOMA, por indicacién de RRHH Central tomaron licencia por ser personas de
riesgo; y en ese sentido, si Sede Central estd tomando esas decisiones, no es claro que sea necesario seguir
con la DDJJ a nivel local.

El Lic. Rubifios informa que a la fecha no se ha recibido ninguna directiva que cambie la situacién y que la
declaracion jurada sigue vigente; que la encuesta apunta principalmente a la cuestidn de la vacunacion.

El Dr. Garibaldi menciona que en la UNRN se han actualizado los protocolos de acuerdo a la ultima
normativa nacional, y que se mantienen las medidas de cuidado, pero ya no se tiene que completar la
declaracion jurada ni registro de ingreso/egreso. Expresa que desde la Universidad indican la no
obligatoriedad también para los agentes de CONICET. Comparte el mail recibido el dia de ayer desde la
UNRN.

La Dra. Marchelli sefiala que los agentes del CONICET con lugar de trabajo en Instituciones de contraparte
se tienen que atener a la normativa de éstas; en el caso del IFAB, en el INTA se ha avanzado hacia el 100 %
de presencialidad.

La Dra. Martiarena remarca la diferencia entre las normas y procedimientos a respetar en los lugares de
trabajo y la cuestidn de la salud de los agentes, ya que la cobertura de ART corresponde al CONICET.

El Dr. Sdnchez informa que la CNEA ha comunicado que a partir de diciembre se prevé el 100 % de
presencialidad; que los aforos y protocolos se deben adecuar a cada lugar de trabajo; respecto de
capacitacién y declaracién jurada, coexisten los implementados por el CCT para los agentes del CONICET y
los implementados por la CNEA.

La Dra. Martiarena aclara que esto se implementd en 2020, y que desde ese momento se encuentran en
la plataforma propia del CCT, tanto la capacitacién como la DDJJ. Pero aclara que la declaracién jurada es
independiente de la capacitacion.

Respecto a la obligatoriedad de la declaracidon la Dra. Martiarena expresa que desde el CCT se haran las
consultas pertinentes al CONICET y serdn informadas a los Directores.

Respecto del funcionamiento del edificio del CCT, la Dra. Martiarena informa que el protocolo y los aforos
han sido elaborados por el Asesor Externo de Seguridad e Higiene Laboral; en el segundo piso se ha
organizado la presencialidad del personal administrativo; respecto del resto de los pisos, donde funcionan
oficinas del IPEHCS, IPATEC, INIBIOMA e IIDyPCa, son los Directores quienes deben organizar los turnos e
informar al drea de RRHH del CCT los cronogramas previstos, de acuerdo a los aforos. Detalla algunos
aspectos del protocolo.

La Dra. Marchelli consulta sobre los turnos en caso que los aforos no permitan la presencia simultanea de
todas las personas, para cumplir con la disposicién de 100 % de presencialidad.

El Dr. Balseiro comparte cual ha sido la estrategia del INIBIOMA para compatibilizar la presencialidad con
el teletrabajo, segln las necesidades y prioridades de las personas en cada uno de los espacios de trabajo.

Se analiza el tema de las posibilidades reales que tienen las distintas UEs en retornar al 100 % de
presencialidad. Se explican los casos de INTA y de INIBIOMA. Se explican las caracteristicas de cada UE y los
acuerdos a los que se ha arribado para resolver la problematica. Los Dres. Balseiro, Marchelli, Villarosa y
Sanchez explican las diferentes alternativas.

La Dra. Martiarena retoma el punto sobre las pautas para traslado en vehiculos.
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El Dr. Villarosa expresa que no es lo mdas conveniente dejar en manos de los Directores o de los
investigadores, la decision sobre la cantidad de personas que pueden trasladarse en un vehiculo y en qué
condiciones, en situaciones especiales.

La Dra. Martiarena lee el informe remitido por el Asesor Externo de SeHL, en base al elaborado en su
momento por el EAE ad-hoc, y que contempla la formacion de burbujas, la realizacion de testeos, la
utilizacion de barbijos N95, la ventilacién en vehiculos y los cuidados durante el pernocte; seiiala que se ha
omitido la cuestidn de la vacunacion, que deberia agregarse.

La Dra. Marchelli propone que sean quienes por propia decision no se han vacunado los que presenten
certificados de test negativo, y no todos los agentes.

El Dr. Lanata acuerda, y agrega que se soliciten los certificados de vacunaciéon completa (2 dosis) con al
menos 14 dias de anticipacion a la fecha prevista de traslado.

La Dra. Martiarena consulta si en los casos en los que la no vacunacion se deba a cuestiones de salud y/o
recomendacién médica; esas personas deberian estar con licencia, y no tendrian que salir al campo.

El Dr. Villarosa sefiala que deberia haber un equilibrio entre lo que se exige a quienes concurren a
trabajar en las oficinas y quienes trabajan en el campo.

La Dra. Martiarena resume las actualizaciones en los protocolos; que se consultara y se solicitara al
Asesor Externo que se expida y que, en funcién de su respuesta, luego se consolidaran en una disposicion.
Los temas son: habilitacion de 4 personas por vehiculo, reconsiderar las 72 hs del test negativo, agregar
requisitos de vacunacidn, y test negativo para los que no se pueden vacunar en caso de que estén
habilitados para trabajar. Los Directores acuerdan.

La Dra. Marchelli comenta que en el INTA un grupo de investigadores realizé una encuesta, en prevision
de la oficializacion de la coexistencia del trabajo presencial con el teletrabajo en el CONICET.

La Dra. Martiarena informa que ha convocado a un EAE interinstitucional e interdisciplinario en torno al
impacto de la presencialidad/virtualidad, especificamente enfocado en las “actividades relacionadas con la
generacion, aplicacion y difusién del conocimiento; analisis sobre las modalidades de trabajo presencial y
virtual y sus impactos en el proceso”. Estd conformado por: Nora Scheuer, Pedro Laterra, Santiago Enriquez,
Soledad Pérez, Pierre Arneodo Larochette, Emiliana Garcia y Natalia Eliceiri.

La Dra. Martiarena invita a quienes deseen sumarse, en particular al grupo del IFAB, a contactar a
Emiliana Garcia.

El Dr. Balseiro sefiala que, previo a la pandemia, en el ambito cientifico y dependiendo de la disciplina y
de las condiciones particulares de cada grupo/laboratorio, se dan situaciones de trabajo presencial-virtual;
que, dado el tipo de evaluaciéon de la actividad cientifica, no tendria sentido exigir la presencialidad
exclusivamente, o el control horario.

Se comparten impresiones sobre las ventajas y desventajas de ambas modalidades en el ambito
cientifico.

La Dra. Martiarena destaca que también se deberia contemplar la situacién del personal administrativo y
la cuestidn presupuestaria en relacidn con las distintas modalidades.

El Dr. Sdnchez acota que en el CAB hay problemas de conectividad, y muchas veces los investigadores se
ven obligados a trabajar en el domicilio.

4. Red de Vinculacion Tecnolégica. Documentos y planificacion PN

La Dra. Martiarena invita a leer el acta y la Resolucidn del Directorio del CONICET, y destaca que se hace
referencia a la “transferencia” de las OVTs de cada CCT a la drbita de las Coordinaciones Regionales de
Vinculacion Tecnoldgica de la Red de Desarrollo Federal de Vinculacién Tecnoldgica; y que sélo un miembro
del Directorio se opuso a esta decisidon. Recuerda cémo se gestaron los CCTs, sus misiones y funciones, y la
posterior jerarquizacidn de las OVTs mediante la Res. 2220/13.

Menciona que en febrero del 2022 se concretaria el ingreso de una persona a la OVT, con quien ya se
tomé contacto desde la Direccidn y desde la OVT, y que luego de varias consultas no se han recibido aun
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precisiones desde la Gerencia de Recursos Humanos sobre cudl serd la dependencia jerdrquica de este
personal y como afecta la resolucién referida a esta agente.

El Dr. Balseiro relata que en la reunién mantenida con el Coordinador Regional y el Gerente de VT, éstos
sostuvieron que el personal depende de los CCTs, y que las autoridades de los mismos son las encargadas de
gestionar la incorporacion de nuevos recursos, y entonces entiende que habria una dependencia de dos
autoridades.

La Lic. Pasqui menciona que en el contrato de Art.9 recientemente recibido, figura como dependiendo de
la Direccién del CCT.

La Dra. Martiarena refiere que ha solicitado a la Lic. Pasqui la elaboraciéon de un plan de trabajo para
2022; considera deseable el trabajo en equipo dentro del CCT y sefiala que elaborara una disposicién en tal
sentido.

El Dr. Villarosa interpreta que la idea seria mantener las estructuras que ya existen y crear una
superestructura a nivel regional que colaboraria con las acciones de las OVTs y facilitaria y dinamizaria las
relaciones institucionales, pero el término “transferir” no estaria en sintonia con eso.

El Dr. Balseiro refiere a que el término es “transferir”, y no “integrar”, por ejemplo.

La Lic. Pasqui remite a la Resolucion 2220/13 y a la RS-2021-50713114-APN-DIR#CONICET y explica que
ahora se asignan a la Coordinacién Regional tareas hasta ahora propias de las OVTs; y a una consulta de la
Dra. Marchelli, explica que no cree que se agilice el trabajo de los vinculadores; que las OVTs trabajaron
durante un afio en una propuesta de modificaciones de los circuitos administrativos, pero no se estan
implementando, y es mads lento aun; que ahora las OVTs deberdn encargarse de los expedientes de
convenios en GDE (que hasta ahora se hacian en la GVT) ademas de las negociaciones y el informe técnico, y
seguir gestionando los STANS en SVT; es decir, tendrdn mas trabajo; que la Coordinacién tendra el rol de
revision y aval; que otro rol que se le asigna es el de las relaciones institucionales, por ejemplo con las
instituciones de contraparte y la modificacién de los convenios; considera que si bien hay falta de personal
en la OVT, hay suficiente capacidad en el CCT para llevar adelante éstas y otras acciones.

La Lic. Pasqui comenta sobre la renuncia al CONICET del Coordinador recientemente designado para la
region centro, un vinculador que hace afos se desempefiaba en la Institucion.

Varios consejeros expresan que seria conveniente solicitar una aclaracién de las implicancias y alcances
del término “transferencia”.

El Dr. Balseiro entiende que, de acuerdo a la normativa vigente y hasta tanto se aclare o se modifique, se
tendria que continuar con el trabajo de la OVT, con la planificacién de acciones y tareas que no han sido
reasignadas al Coordinador Regional.

La Dra. Martiarena solicita a los Directores que revisen la version preliminar del Plan de Accion 2022 de la
OVT, disponible en el Drive, y hagan los comentarios y aportes que crean necesarios. Explica que los planes
de accidén serdn el tema de la reunién de diciembre y solicita que hagan sus comentarios referidos al tema de
forma que puedan discutirse y llegar a aprobarlos en la ultima reunién.

5. CyMAT: conformacion de la subdelegaciéon PN

La Dra. Martiarena y el Lic. Rubifios informan sobre la reunién de la que participaron convocados por la
CyMAT Central del CONICET en referencia a la conformacion de la subdelegacion en Patagonia Norte, y a la
gue también asistié el Dr. Balseiro.

La Directora del CCT planted varias dudas y solicitd aclaraciones en ese ambito, y manifestd que el tema
seria elevado a este CD para la designacion de los miembros por el CCT PN; en tal sentido, propone que la
representacion institucional esté a cargo de investigadores.

La Dra. Marchelli comenta sobre la conformacién y tareas de la CyMAT del INTA Bariloche.

La Dra. Martiarena lee las misiones y funciones previstas para la CyMAT del CONICET y su conformacién
(3 titulares y 3 suplentes por parte del estado empleador y otros tantos por parte de los gremios).
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El Dr. Balseiro consulta si la subdelegacién de la CyMAT vendria a reemplazar a los Comités de Seguridad
e Higiene de los Institutos, en base a lo leido.

El Lic. Rubifios entiende que las cuestiones mas operativas quedarian en los Comités, y la subdelegacion
local abordaria cuestiones mads abarcativas e institucionales para llevar a la CyMAT Central.

El Dr. Villarosa entiende que esta previsto que los roles sean distintos; por normativa los Institutos
deben tener un Comité de SeHL, mientras que la CyMAT es la encargada de la relacidn con los gremios en
estos temas en particular.

La Dra. Martiarena lee y seifala algunos puntos donde se superponen tareas con los Comités e incluso
con el Asesor Externo en SeHL.

El Dr. Villarosa recuerda que en algin momento hubo situaciones en las que la CyMAT queria imponer
cosas a los Comités. También expresa la duda de designar en la subdelegacién a investigadores como
representantes del estado empleador, porque en realidad son empleados.

La Dra. Martiarena sefiala que tampoco es tan obvio que las autoridades sean representantes del estado
empleador; también comparte que seria agregar otra carga mas al Director.

El Lic. Rubifios recuerda que la subdelegacion local no tiene autonomia de la CyMAT central del CONICET
y entiende que no tiene capacidad resolutiva — ejecutiva.

La Dra. Martiarena sostiene que la maxima autoridad del CCT es el CD, y que, si éste definiera que la
representacién en este ambito la ejerzan investigadores, seria valido.

El Dr. Balseiro hace una analogia con la delegacién de la representacion del Directorio en los Gerentes, y
podria ser el Coordinador UAT, investigadores y/o CPAs. La Dra. Martiarena considera importante la
presencia de la responsable del area de RRHH.

El Dr. Lanata consulta sobre la conformacidon de las subdelegaciones CYMAT en otros CCTs; el Lic.
Rubifios responde que la conformacion en otros CCTs en general es: el Director, el Coordinador UAT vy otro
representante (Director o Vicedirector de algun Instituto, u otro). Va a averiguar nuevamente.

El Dr. Lanata entiende que los sindicatos a través de la CyMAT pueden hacer revisiones y reclamos,
incluso, pero lo que se deberia evitar es la superposicidn de funciones y tareas, a lo que el Dr. Villarosa
agrega que la conformacién es importante para asignar roles y evitar que eso suceda.

El Dr. Balseiro cree que, si todas las otras subdelegaciones incluyen en la conformacidn al Director del
CCT, es importante consultar tanto a otros CCTs como al CONICET Central.

La Dra. Martiarena y el Lic. Rubifios explican que dejaron planteado en la reunidn las particularidades de
este CCT y sus Institutos. La Dra. Martiarena resume que harad una consulta a la Gerencia de Desarrollo
Cientifico Tecnoldgico sobre la posibilidad de que la subdelegacidon local esté conformada por el Coordinador
UAT, la Responsable de RRHH, y un investigador o CPA.

6. Integracion del CIZI

La Dra. Martiarena explica que ha realizado una encuesta entre los agentes de zona de influencia, para
qgue manifiesten su interés en la conformacién y participacién en el Consejo de Interaccién de Zona de
Influencia, para la designacion de un representante que se incorpore al CD, tal lo acordado en sesidn
ordinaria del afio anterior, y como experiencia local.

El Dr. Balseiro acuerda con que se siga adelante con la conformacién del CIZl, en atencién a que hay un
antecedente positivo en este CCT, y a la gran cantidad de agentes que aun no estdn integrados en Unidades
Ejecutoras.

La Dra. Marchelli recuerda que ese CIZI se origind en un informe de una comisién evaluadora externa
que sefald la necesidad de representacién del gran nimero de agentes por fuera de UEs, y considera que
sigue siendo necesario avanzar en la integracion. Recuerda que estaba compuesto en proporcién de la
cantidad de agentes en cada Institucion.
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La Dra. Martiarena expresa que se avanzara con la firma de la disposicién y su implementacion.

7. Informe de Administracion, Recursos Humanos, OVT y Comunicacion

Comunicacion - La Dra. Martiarena destaca el gran trabajo que viene realizando el Equipo de
Comunicacién del CCT, hace explicito su reconocimiento e invita al Consejo a sumarse al mismo. A
continuacién, cede la palabra a Eugenia Ghio, referente del INIBIOMA en este Equipo, para que brinde un
informe. Eugenia Ghio presenta las acciones desarrolladas en el marco del evento “La Noche de los Museos
Bariloche 2021”, en el que se presentaron 7 actividades virtuales y 2 presenciales, luego de un trabajo de
organizacién que demandd 2 meses. Detalla que en este espacio se estrenaron los ultimos 8 micros
audiovisuales de la Serie “Sabias que... Ciencia en la Patagonia Andina”, de reciente elaboracion. Evalua
como muy positivo el resultado de esta participacion en el evento.

La Lic. Brizzio agrega que Florencia Galante y Eugenia Ghio tuvieron el rol de articulacién con los
organizadores y al interior del grupo, y destaca el compromiso y dedicacion con la tarea.

A continuacién, Eugenia Ghio informa que participd en la Ultima reunién de Comunicadores del CONICET,
gue contd con la presencia en el inicio de la Presidenta del CONICET, y en la que se presentd al nuevo
Director de la Direccién de Relaciones Institucionales, Alejandro Dabrowski; refiere que recién se estd
iniciando el proceso y paulatinamente se ird poniendo en marcha.

La Lic. Brizzio complementa con algunos detalles lo explicado, en particular: que el nuevo Director
presentd a los responsables de areas de la DRI, comentd algunas de las acciones y modalidades de trabajo
previstas, como la conformaciéon de un grupo con un referente por CCT para articular con los comunicadores
de los Institutos; que en el caso del CCT PN es la Lic. Emiliana Garcia; ya se han compartido las novedades en
el Equipo de este CCT.

La Dra. Martiarena sefala que los Directores de CCT no han sido informados desde Sede Central de estas
novedades, y solicita que el Equipo se avoque a la elaboracién de un plan de actividades para el 2022, para
ser puesto a consideracién del CD en la reunidn ordinaria de diciembre.

Administracion — Se aprueban los pedidos de prdrroga de rendicién de fondos solicitados por la Dra.
Miserendino y el Dr. Gayone.

8. Consejo Asesor

La Dra. Martiarena menciona que se sigue avanzando con algunos de los desafios planteados, y que
compartird con los Directores el documento sobre los desafios de la Provincia de Rio Negro, remitido por el
Secretario de CyT de esa provincia, para que cada Instituto lo analice y se pueda avanzar hacia la formacion
de grupos de trabajo.

9. Comité de Etica
No se trato.

10.0Observatorio de Violencia Laboral y de Género

El Dr. Lanata comenta que no hay novedades sobre la concrecién de la capacitacion, y que dado lo
avanzado del aiio, tal vez sea conveniente programarla para principios de 2022.

La Dra. Martiarena expresa que hay varios casos preocupantes en el CONICET, y que seria deseable que el
Directorio tuviera un rol mas activo en su abordaje y resolucién.

El Dr. Lanata menciona que el Comité local se esta reuniendo, que ahora estan ocupados en el Coloquio
donde una mesa aborda la problematica, y que acordara con el grupo una presentacién al Consejo Directivo
en la reunién ordinaria de diciembre.

La Dra. Martiarena considera deseable que se mantenga una comunicacion fluida de este Comité con el
CD.
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Siendo las 12:15 hs se da por finalizada la reunion.

Dra. Maria Luz Martiarena Dr. Esteban Balseiro Dr. José Luis Lanata

Dr. Rodolfo Sanchez Dra. Paula Marchelli Dr. Lucas Garibaldi

Dr. Gustavo Villarosa
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